
中国海洋大学工商管理硕士（MBA）2021 年

“高层次应用型人才专项计划”（第一批） 

综合考核面试工作细则 

 

一、参加综合考核面试资格 

通过“高层次应用型人才专项计划”（第一批）审核且

确定报考我校 MBA 的考生。 

 

二、综合考核面试方式与内容 

1.方式：采取网络远程复试。 

2.每生面试时间一般不少于 20 分钟。 

3. 内容 

（1）专业综合面试（包括综合素质测试和专业知识测试）。 

    综合素质测试：着重考核考生的表达能力、沟通能力、

组织归纳能力、综合分析与逻辑判断能力；考察学生思想政

治素质和道德品质；考察学生人文素养、社会实践（社团活

动、志愿服务等）、团结协作精神等；考察考生求学动机、

相关工作经验及背景、对学校（学院）及 MBA 的了解，考察

是否关注国家政治、经济方面的热点问题，且有独到的见解，

并能提出自己的看法。 

    专业知识测试：考察管理类基础知识。     

（2）外国语听力与口语测试：考察考生英语听说能力，采



取问答形式，与专业综合面试同时进行。 

 

三、成绩的计算 

综合考核面试成绩=专业综合面试成绩×80%+英语听力与口

语测试成绩×20%。各项成绩均采取百分制。 

 

四、综合考核面试结果公布 

综合考核面试结果将于 9 月 14 日在 MBA 教育中心网站

（http://ibs.ouc.edu.cn/mba/）及中国海洋大学研究生招

生信息网（http://yz.ouc.edu.cn/）公布。通过综合考核

面试者,将获得我校工商管理硕士“高层次应用型人才专项

计划”资格。 

注：综合考核面试成绩 60 分以下者视作不通过综合考核面

试，无法获得我校工商管理硕士“高层次应用型人才专项计

划”资格。 

 

五、录取 

获得“高层次应用型人才专项计划”资格的考生，当年

参加全国管理类联考，须第一志愿报考我校工商管理

（125100）专业，达到我校 MBA 初试成绩基本要求 B 线（不

低于 2021 年管理类联考国家 A 类考生分数线)，与普通考生

一起参加综合考核笔试部分，按照录取总成绩由高至低顺序



录取。 

 

六、有关说明 

1.我校工商管理（125100）专业仅招收非全日制硕士研究生，

采取多种形式和灵活时间安排进行在职学习。根据教育部和

学校有关规定，不享受奖、助学金，不能申请住宿，其户口、

人事档案及组织关系等不转入我校。就业方式定向就业。 

2.考生需缴纳复试费并按学校要求完成体检，相关事宜请于

2021 年 3 月中下旬关注中国海洋大学研究生招生信息网

（http://yz.ouc.edu.cn/）通知。 

3.招生计划待定，实际招生人数以最后公布为准。 

4.学费待定，分 3 年收取，以最后公布为准。 

5.普通考生、“高层次应用型人才专项计划”考生两类考生

分别按照总成绩由高至低顺序录取，直到各自名额录满为

止。 

6.不符合《中国海洋大学 2021 年攻读硕士学位研究生招生

简章》报考规定条件者不予录取；综合考核违规违纪者不予

录取；综合考核成绩不及格（60 分以下）者不予录取；思想

政治素质和品德考核不作量化计入总成绩，但考核结果不合

格者不予录取；不体检及体检不合格者不予录取。 

 

七、如有因故无法参加本次综合考核面试的考生，请务必于



8月 26日（下周三）下午 4点前发送邮件至 mba@ouc.edu.cn，

写明姓名+身份证号后四位及放弃原因。 

联系电话:（0532）85901181  邮箱：mba@ouc.edu.cn 

联系人：左老师 

 

                      

中国海洋大学 MBA 教育中心 

2020 年 8 月 22 日 


