2014年元江县第三批事业单位公开招聘工作人员
结构化面试部分综合成绩
	准考证号
	性别
	报考岗位
	笔试成绩
	笔试成绩50%
	笔试成绩60%
	面试成绩
	面试成绩50%
	面试成绩40%
	综合成绩
	是否参加体检
	备注

	14101210103
	女
	yj1430101社会经济统计调查
	59
	29.5
	 
	83.32
	41.66
	 
	71.16
	是
	 

	14101210116
	女
	yj1430101社会经济统计调查
	56
	28
	 
	缺考
	0
	 
	28
	 
	 

	14101210126
	女
	yj1430102综合统计
	55
	27.5
	 
	79.06
	39.53
	 
	67.03
	是
	 

	14101210124
	女
	yj1430102综合统计
	49
	24.5
	 
	79.46
	39.73
	 
	64.23
	 
	 

	14101210129
	女
	yj1430103综合统计
	53
	26.5
	 
	82.40
	41.2
	 
	67.7
	是
	 

	14101210127
	男
	yj1430103综合统计
	46
	23
	 
	76.36
	38.18
	 
	61.18
	 
	 

	14101210201
	男
	yj1430201工程技术员
	50
	25
	 
	72.20
	36.1
	 
	61.1
	是
	 

	14101210205
	男
	yj1430201工程技术员
	45
	22.5
	 
	73.42
	36.71
	 
	59.21
	 
	 

	14101210306
	男
	yj1430401环境监测
	60
	30
	 
	79.26
	39.63
	 
	69.63
	是
	 

	14101210311
	男
	yj1430401环境监测
	58
	29
	 
	79.84
	39.92
	 
	68.92
	 
	 

	14101210623
	女
	yj1430504图书馆基层辅导
	58
	29
	 
	79.86
	39.93
	 
	68.93
	是
	 

	14101210621
	男
	yj1430504图书馆基层辅导
	54
	27
	 
	72.74
	36.37
	 
	63.37
	 
	 

	14101210712
	男
	yj1430601农技推广
	50
	25
	 
	缺考
	0
	 
	25
	 
	 

	14101210711
	女
	yj1430601农技推广
	47
	23.5
	 
	75.64
	37.82
	 
	61.32
	是
	 

	14101210727
	女
	yj1430602农村能源与环境保护
	63
	31.5
	 
	76.92
	38.46
	 
	69.96
	是
	 

	14101210719
	男
	yj1430602农村能源与环境保护
	59
	29.5
	 
	76.42
	38.21
	 
	67.71
	 
	 

	14101210729
	女
	yj1430701技术员
	25
	12.5
	 
	缺考
	0
	 
	12.5
	 
	 

	14101210730
	男
	yj1430701技术员
	35
	17.5
	 
	68.26
	34.13
	 
	51.63
	 
	面试分低于面试最低控制分数线70分，不予聘用。

	14101211304
	女
	yj1430702新农保人员
	63
	31.5
	 
	76.20
	38.1
	 
	69.6
	 
	 

	14101211217
	女
	yj1430702新农保人员
	64
	32
	 
	79.16
	39.58
	 
	71.58
	是
	 

	14101211424
	女
	yj1430703技术员
	50
	25
	 
	72.76
	36.38
	 
	61.38
	 
	 

	14101211414
	女
	yj1430703技术员
	52
	26
	 
	77.06
	38.53
	 
	64.53
	是
	 

	14101211506
	男
	yj1430801森林培育
	55
	 
	33
	81.16
	 
	32.46
	65.46
	是
	 

	14101211504
	男
	yj1430801森林培育
	52
	 
	31.2
	65.28
	 
	26.11
	57.31
	 
	 

	14101211513
	女
	yj1430901会计
	52
	26
	 
	74.36
	37.18
	 
	63.18
	是
	 

	14101211519
	女
	yj1430901会计
	52
	26
	 
	72.92
	36.46
	 
	62.46
	 
	 

	14101211524
	女
	yj1430902工程管理
	45
	22.5
	 
	68.56
	34.28
	 
	56.78
	 
	 

	14101211603
	男
	yj1430902工程管理
	44
	22
	 
	76.52
	38.26
	 
	60.26
	是
	 

	14101211616
	男
	yj1431001技术管理
	50
	25
	 
	71.50
	35.75
	 
	60.75
	是
	 

	14101211610
	男
	yj1431001技术管理
	41
	20.5
	 
	75.42
	37.71
	 
	58.21
	 
	 

	14101211628
	女
	yj1431002技术管理
	58
	29
	 
	79.30
	39.65
	 
	68.65
	是
	 

	14101211622
	女
	yj1431002技术管理
	53
	26.5
	 
	79.00
	39.5
	 
	66
	 
	 

	14101211707
	女
	yj1431003技术管理
	64
	32
	 
	77.60
	38.8
	 
	70.8
	是
	 

	14101211713
	女
	yj1431003技术管理
	50
	25
	 
	74.80
	37.4
	 
	62.4
	 
	 

	14101211809
	男
	yj1431101技术管理
	64
	32
	 
	82.60
	41.3
	 
	73.3
	是
	 

	14101212202
	男
	yj1431101技术管理
	64
	32
	 
	缺考
	0
	 
	32
	 
	 

	14101212414
	女
	yj1431102技术管理
	54
	27
	 
	79.20
	39.6
	 
	66.6
	是
	 

	14101212405
	女
	yj1431102技术管理
	53
	26.5
	 
	75.90
	37.95
	 
	64.45
	 
	 

	14101212521
	男
	yj1431201新农保人员
	67
	33.5
	 
	76.90
	38.45
	 
	71.95
	 
	 

	14101212421
	女
	yj1431201新农保人员
	66
	33
	 
	79.90
	39.95
	 
	72.95
	是
	 

	14101212611
	男
	yj1431202文化传承挖掘人员
	51
	25.5
	 
	78.60
	39.3
	 
	64.8
	是
	 

	14101212530
	女
	yj1431202文化传承挖掘人员
	47
	23.5
	 
	75.50
	37.75
	 
	61.25
	 
	 

	14101212822
	女
	yj1431301技术管理
	64
	32
	 
	83.70
	41.85
	 
	73.85
	是
	 

	14101212814
	男
	yj1431301技术管理
	63
	31.5
	 
	73.50
	36.75
	 
	68.25
	 
	 

	14101213216
	女
	yj1431302技术管理
	60
	30
	 
	78.40
	39.2
	 
	69.2
	是
	 

	14101213215
	女
	yj1431302技术管理
	52
	26
	 
	80.20
	40.1
	 
	66.1
	 
	 


