平湖市急救站管理岗位人员选调公告

平湖市急救站为新设置的公益一类事业单位，因业务拓展需求，向本市卫生系统内选调管理人员二名，现就有关事项公告如下：

一、基本条件

1、拥护中国共产党的领导，遵纪守法、品行端正，热爱急救岗位工作；

2、身体健康，年龄≦40周岁（1974年10月8日以后出生），中级以上职称可适当放宽；

3、大专（含）以上学历；

4、平湖市卫生系统内在编在职工作人员，聘任满三年（截止2014年9月30日）。
二、需求岗位

1、 综合科：医学、文秘或计算机等相关专业，具有医院行政管理经验，能胜任行政办公、人事管理、综合协调等工作。

    2、急救科：临床医学、护理学专业，取得执业医师（执业护士）资格并经注册，具有良好沟通能力，能胜任急救岗位管理等工作。

三、工作待遇

    按公益一类事业单位标准享受相关工作待遇。

四、有关程序

招聘工作由平湖市卫生局人事科会同平湖市急救站组织实施，视报名人数多少采用面试、考核等形式，择优录取，并按有关规定办理相应手续。
五、报名时间、地点和手续

1、报名时间、地点：2014年10月8-9日，平湖市卫生局人事科（103、102办公室）；

2、报名手续：报名人员须持本人身份证、毕业证书、资格证书、执业证书原件及复印件1份，以及填写的《平湖市急救站公开选调事业单位工作人员报名表》1份，一寸近期彩照1张。

六、面试、考核时间另行通知。

                                  平湖市卫生局
                               2014年 9 月 24 日
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