附件1

学历学位、专业及工作要求
	招聘职位
	岗位职责
	招聘人数
	招聘要求

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	其他

	综合性管理岗位
	文件处理、公文写作、工作协调等综合性管理工作。
	4
	全日制本科或以上学历且同时具有学士以上学位
	不限
	1、具有两年以上工作经验，在全市机关事业单位工作者优先；
2、公文写作能力强的优先；

3、有较好的语言沟通和协调能力。

	电子政务岗位
	负责单位软件系统的需求分析及架构设计，并与软件供应商进行沟通与协调；负责单位办公软件的安装与维护；负责单位其他电子政务方面的需求。
	1
	全日制本科或以上学历且同时具有学士以上学位
	计算机相关专业
	1、1年以上软件开发或项目管理经验（软件工程专业、曾参与开发政府信息系统工作的人员优先）；
2、具备一定的计算机软件技术能力，对基于WEB架构软件系统有深入的了解；
3、有较好的语言沟通和协调能力。

	12358举报热线岗位
	负责接听12358价格举报电话；解答价格政策咨询，受理和处理价格违法行为的举报工作。
	1
	大专以上学历
	不限
	1、口齿清晰，能熟练运用普通话和粤语，有较好的语言沟通和协调能力；
2、熟悉电脑基本操作；

3、善于与人沟通、协调，工作责任心强，具备较强的心理素质；
4、女士优先。


