附件1
河南省出版产品质量检测鉴定中心招聘岗位一览表
 
	单位
性质
	岗位总数
	实有岗位
	空缺岗位

	
	
	合计
	管理岗位
	专业技术岗位
	工勤
岗位
	合计
	管理岗位
	专业技
术岗位
	工勤
岗位

	事业
	15
	
	
	
	
	8
	
	8
	

	拟招聘人数
	8
	公开招聘方式
	面向社会公开考试，考试采取笔试与面试办法进行

	岗位名称
	类别
	等级
	数量
	所需资格条件

	编辑出版
业务岗位
	专业
岗位
	
	4
	1．在新闻出版单位从事编辑出版、校对、计算机网络管理工作2年以上，具有本科及以上学历。
2．编辑出版专业、汉语言文学专业硕士研究生及以上学历。
3．1982年 1 月1日以后出生。
4．在出版单位从事编校工作10年以上，具有出版系列副高及以上职称的，报考编辑出版业务岗位的年龄放宽到40岁（1974年1月1日以后出生），符合该条件者编辑出版业务岗位限招1人。

	印刷业务
岗位
	专业
岗位
	
	2
	1．在新闻出版单位从事印刷复制工作2年以上，具有本科及以上学历。
2．印刷专业硕士研究生及以上学历。
3．1982年 1 月1日以后出生。

	新闻业务
岗位
	专业
岗位
	
	2
	1．在新闻单位从事新闻采编工作2年以上，具有本科及以上学历。
2．新闻专业、汉语言文学专业硕士研究生及以上学历。
3．1982年 1 月1日以后出生。


