广东外语外贸大学2014年6月公开招聘事业编制工作人员计划表
	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位要求
	招聘人数

	1
	党办、校办
	秘书
	1.中共党员（含预备党员），政治素质高，具有较强的责任心和事业心；2.在校期间担任过学生干部；3.熟悉高等教育的发展趋势和相关政策法规，具有较强的文字表达能力；4.具有较强的团结协作精神和组织协调能力，计算机应用能力符合岗位需要；5.英语专业四级考试在合格以上或公共英语六级考试成绩在425分以上或雅思考试成绩在6.5分以上或托福考试成绩在90分以上。
	1

	2
	教务处
	教研及教学评估科职员
	1. 英语专业四级考试在合格以上或公共英语六级考试成绩在425分以上或雅思考试成绩在6.5分以上或托福考试成绩在90分以上；2.熟悉高等教育的发展趋势和相关政策法规，具有一定的高等教育政策和教学管理研究背景，有较强的综合研究能力和文字表达能力，有相关教学管理工作经验者优先。
	1

	3
	人事处
	劳资科职员
	1.中国共产党党员（含预备党员）；2.担任过主要学生干部；3.英语专业四级考试在合格以上或公共英语六级考试成绩在425分以上或雅思考试成绩在6.5分以上或托福考试成绩在90分以上；4. 社会保障、财经等相关专业(代码：120404、0202)。
	1

	4
	教学单位
	办公室秘书（职员）
	1. 英语专业四级考试在合格以上或公共英语六级考试成绩在425分以上或雅思考试成绩在6.5分以上或托福考试成绩在90分以上；2.具有5年以上来华留学生管理工作经历；3.有从事大型国际交流项目的策划及管理经验。
	1

	5
	财务处
	辅系列专业技术人员
	1.会计学、企业管理（财务管理方向）专业（代码：120201、120202）。
	1

	6
	辅导员
	1.中国共产党党员（含预备党员）。2. 在大学学习期间学习成绩优良，且担任过以下主要学生干部之一：1）曾任校院（系）团委（团总支）副部长以上职务（须由学校团委或院系出具证明）；2）曾任校院（系）学生会、研究生会（含校社团联）副部长以上职务（须由学校团委、研究生处或院系出具证明）；3）曾任校级学生社团负责人（须由学校团委出具证明）；4）曾担任学生兼职班主任和兼职辅导员（须由学生处出具证明）。3. 专业不限。具有思想政治教育学科或马克思主义理论一级学科下属的其他二级学科及外国语言文学、教育学、心理学、管理学、法学等学科专业硕士或博士学位的优先(代码：0305、0502、0401、0402、12、0301)。4. 英语专业四级考试在合格以上或公共英语六级考试成绩在425分以上或雅思考试成绩在6.5分以上或托福考试成绩在90分以上
	根据教发〔2002〕6号、教社政〔2004〕6号、教社政厅〔2005〕4号等文件要求，因辅导员工作期间入住学生宿舍的需要，此次辅导员分别按岗位（一）、岗位（二）进行招聘：其中辅导员岗位（一）1名，适宜女性报考；辅导员岗位（二）2名，适宜男性报考。


