附件2：
广西科学院2014年编制内公开招聘人员计划表
	招聘单位
	拟聘人员岗位类别
	招聘人员岗位名称
	人数
	专业
	学历学位
	职称
	工作年限
	其他资格条件

	广西科学院
	行政管理
	会计
	1
	会计学
	本科
	中级
	5年
	1979年1月1日后生，有相关从业资格和工作经验

	广西植物研究所
	专业技术
	生物学研究
	1
	基因工程、分子生物学、作物栽培学与耕作学
	博士
	
	
	

	
	专业技术
	生态研究3
	1
	环境科学、环境工程、生态学、水土保持与荒漠化防治
	硕士以上
	
	
	土壤或水环境污染植物修复方向，较强的野外工作能力。如是博士要求已以第一作者发表SCI论文。

	
	专业技术
	生态研究4
	1
	生态学
	硕士以上
	
	
	硕士学位则要求相关工作经历1年以上，将主要从事野外工作。

	
	专业技术
	生态研究5
	1
	生态学、植物学
	硕士以上
	
	
	将主要从事野外工作

	
	专业技术
	生态研究6
	1
	生态学、植物学
	硕士
	
	
	英语六级，植物生态、森林生态方向。

	
	专业技术
	化学研究3
	1
	生物化学与分子生物学、药物化学、野生动植物保护与利用
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	化学研究4
	1
	分子生物学、有机化学、野生动植物保护与利用
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	植物学研究2
	1
	植物学、生态学、应用化学、园林植物与观赏植物
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	植物学研究3
	1
	植物学，细胞生物学，生物化学与分子生物学
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	植物学研究4
	1
	果树学、生物化学与分子生物学、植物病理学
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	植物学研究5
	1
	作物栽培学与耕作学、植物学、园林植物与观赏园艺
	硕士
	
	
	

	
	专业技术
	微生物学研究
	1
	微生物学、分子生物学、生物信息学、结构生物学
	硕士
	中级
	2年以上
	1974年1月1日后生，具有独立工作能力，工作业绩显著者优先。

	广西植物研究所
	专业技术
	生物化工研究
	1
	有机化学、生物化学、分析化学、化学工程、食品工程、发酵工程、生物化工
	硕士
	中级
	2年以上
	1974年1月1日后生，具有独立工作能力，工作业绩显著者优先

	广西红树林研究中心
	行政管理
	办公室行政管理与社会保障
	1
	劳动与社会保险、

财务管理
	本科并具有中级职称或硕士
	本科要求有中级职称
	2年以上
	1979年1月1日以后出生，有2年以上的工作经验， 熟悉办公室、财务业务，具有良好的沟通能力，具会计师执业证书的优先考虑。

	
	专业技术
	重点实验室监测
	1
	植物生态、环境科学
	硕士研究生
	
	2年以上
	1979年1月1日以后出生；有2年以上的工作经验，具有为科研服务的意识和热情；勤勉；电脑办公程序应用熟练；外语水平6级以上；实验动手操作能力强，身体健康。

	
	专业技术
	滨海湿地研究2
	2
	海洋生物、生态、

环境科学
	硕士及以上
	
	2年以上
	1979年1月1日以后出生，专业基础好，2年以上的有工作经验、能长期适应野外工作，身体健壮、不晕船。有较强团队协作精神，能独立开展各项研究工作。

	
	专业技术
	海洋环境监测
	1
	海水化学、海洋环境科学、海洋生物
	硕士及以上
	
	2年以上
	1979年1月1日以后出生，有2年以上工作经验，热爱科研事业，热爱海洋监测业务，热爱实验室工作。体格健康，能进行海上作业、不晕船。吃苦耐劳、对分析测试工作责任心强，有较强的学习能力和团队合作精神。滨海湿地的野外取样、观测。在实验室内进行样品重金属元素等的分析测试。


单位：广 西 科 学 院     联系人：陆兰天   联系电话：0771-2503920；  

单位：广西植物研究所     联系人：覃  湘   联系电话：0773-3550081；

单位：广西红树林研究中心 联系人：巫小兰   联系电话：0779-2056427

电子邮箱；gxkxyzp@126.com  欢迎将简历投至邮箱。
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